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СОГЛАШЕНИF,. О СОТРУЩIIЕСТВЕ

,rЦ"'{О! ,о,&".
РеслlспЫй учебпо-МетодцчесКий центР По об5"rевию иЕваJIЕдов п лЕц с 0гра-

ничепЕыми возмO}кЕOстями здоровья в спстеме средпего профессиоЕаJIьЕOго образо-
ВаПИЯ, СОЗДаЕЕЫit ПРИКаЗом Ivftпtистерством образоваrпая Калшпанградской области
Ns 1 621 1 от 27 .02.201 8 года на базе государствецпого автоЕомпого учрецдеuпя Калппип-
градской областц профессиопальпой образовательцой оргеЕцзации,<Itолледж сервиса
П ТУРПЗМа>), ИМеНУеМОе В ДШБЕеЙШеМ ГАУ КО ПОО КСТ, в JlиIIe директора Длукриевой
Алепы Сергеевпы, действуrощей на основtlвии Устава, с одrой стороны, и Госу!арствеп-
пое профессЕопаJIьпое образоватqпьцое шре)rцдеЕие Ярославской области Ярослав-
скцЙ кOлледж управлеЕия и rrрофессиоЕаJIьпьж техшологий, именуомое в датьнейшем
гпоУ ЯО Яроолавсшй коJшедж управлеfiия и професоиоЕаJБЕъD( технопогтй, в JIице д.I-
ректора Щветаевой Марины ВладимировпЁI, действующей на осповаЕии Устава, с дрУ-
ГОЙ СТОРОНЫ, & ЦРИ СОВМsСТНОм УrтомиЕании <<Стороны)) закIIюIIиJIи ЕастояцЕ{о Соглашеrме
о сотрудичесIве Еа сдедующrrх условWD(:

1. Предмет Соглашепця
1.1 ПредметомЕастоящого Соглаптения ПредtgгомЕасто-шцg19 Qol,датттениrlяв-

JUIется устаЕовпокие эффективIIого и взммоВыгодIого сотрудшчества, взаимодействиrI
Сторон, наrIравлеЕное на обеспечеЕие условий доступносм поJIучения качественIIого сред-
вего профессионаJБного образоваЕия (далее _ спо) и гrрофессиоЕЕUIьного обутетлая (далrее
- по) для шIваJIидов и JIиц с ограниIIешIыми возможноgгями здоровья (далее - овз).

2. Осцовные ЕаправлеЕця сотрудпичества
2.I ,Щrrя достижения целей сторонъi намероны осществJUriъ сотрудtr{чество в

следующих-Еаправпениrгх"и-формах: - "-

2.1.\. Разработка и актуаJIизш{ия адаптчрованЕьD( основнъD( профессиона.гьнъпс об-
ра:}оватеJБньD( IrрогРаIvш СПО, По И дIо, конц)оJБно-измеритоJБньD( материалов, фондов
ОЦеЕОЧНЬD( СРеДСТВ, в том числе с уIастием работодателей (вкшочая рабоwте программы
всех видов практшф;

2.|,2, Разработка и акц/aшизшIия метод,Iческю( рокомеЕдаlий по вощ)осам соцро-
вощдеЕиrI реаJIизации образоватеJIъньD( црограilш4 спо, По и дIо, в том числе по испоJIь-
зованию специаJIьIIого оборулованиrI, техrrиIIоскID( средств реабиrп.lтации, процраммнъD(
средств дrя обуrения Jмц с оВЗ и инвtUIидов с привJIечониоII{ цредставителейобществеII-
IlъDt организаций инваrrцов и экспортов в облаом предуfiреждеrия цришаrениrl вреда;

2-L.3. Разработка, апробация и uктуtIJмзациrI инповш[.IоЕнъD( методик и технопогlй
цреподаваIIи;I отдOJБньD( дисцкпJIин, модулей, гlракrик в рамкш( образовате.гьньD( про-
грамм спо, По и ДПо для обуrаюпцоrся с ицваJIидIоотъю и ОВ3;

2.t.4, Разработка уrебнъu< материаJIов отдепьЕьD( д.Iсщ{IIJIIil{ в рамках образова-
TeJIbEbD( процрап{м спо, По и ДПО длlя Обу-,rшоIцдасся с шrвшIидIосгью и ОВЗ;

2.I.5. ОрганизаIщя и цроведение семинаров по обучеlшсо преtrодавателей дlя ра-боты со студонтами с инваJIидIостъю, создш{иrI и оргаЕизацд{ работы РУМц спо ко
2.1,.6. ОрганизаЦия обмена опьшом мех{ду преподаватеJUIми по работе со студен-

тами - инваJIцдами с рtц}JIицБIми нозологиlIми
2.|,7 . Разработка мотод,Iк и порядков применеЕшI образовательнъD( технопогиit для

студентоВ с инвщIидностъю и оВЗ рЕвJIиIIнъD( нозопогиЙ В у,тебном процоссе rrа всех этапах
обуrения;

2.1.8. определение и тирarкироваЕие эффектлшr*rк образоватетьнъл< технолоrтй,
наиболее приемлемьгх при обуlении студентов с инваJIи,щоqгью и оВЗ с разJIичными Ео-
зологиrIми;



2.1,9. Оказаrrие шомопщ в адаптации образовательIIъD( т9хIIологlй рrя обуrекия
Фудецтов с инваJIидЕостью и ОВЗ о разjIичными ЕозопоIиrIми;

2.1.10. Орга*изшцля и проведешие мероприяглй по rrробпеме СПО, ПО и lЩО обу-
чаюццD(ся с иЕваJIидIостью и ОВЗ;

2.2. Перечень вацравлецrd сотрудпrчества п{ожет допоJIЕяться и уIочняться по со-

гласоваЕию меrкду Стороналлл.
3. ОбязатеJIьства Стороп

3.1 При реа.тпrзации усдовлй Соглашокия Стороны в рамках своей компотеЕции
принимшот на себя спедующие обязательства:

3.3.1 оказътRать содействие в реаJIизшии совместЕьD(натrравлешпlсотрудшиqества
в порядке, в разморе и опособами, предуомотренЕыми ЕастощI}4 Соглашеrшем, отдель-
пыми договора},Iи и иfiыми докуý{ентаriли, подIп,IсаЕными Сторонаlrшл во исцоjIнение Еасто.
.щего Соглаптеrпш

3.3.2 Содейотвовать рtлзвитию процесса модорIIЕзации системы иЕкIIюзивного об,

разовшшя.
3.3 . 3 Обеспечивать ylacмe oBoID( IIредставитепей:

в составе рабоwпr групп по разработке и экоперимеЕга-гьвой аrrробаrцпr адап.
тироваIIнЕ,D( образователвнБ,D( процралдм СПО и профессиоIIаJБIIого обреrпая, KoIlTpoJБHo,
оценоIIньD( средств и фоrцов оцеЕоtIньD( средств, оплайн_кlрсов и rФогралд{ повътгпони,
кваrrификшцм по вогФосам иIIкJIюзивЕого IIрофоссиоIIаJБIIого образоваIIшI, метомчоскю
рекомендшщй и материалов по вопросад{ реа;I}IзаIрп{ иЕкIIюзивцого образовalЕиrl в систем(
СПО, задашrй дJI;I проведеЕия конкурсов профессионaJБЕого мастерства <сАбиrлп,шlлсс>;

в составе экспoртItъD( групп дJIя составлеЕия экспертнъD( заr<шочешrй и роко
мендаций, обобщония резуJБтатов эксперимеIIтов и по,щотовки юr к тryбrпrкшIии;

. в совещанилс, конференциrп(r_в цроводении п4аотsр-кпас.о_о,л.9 цоJБю TpaEcJuI

ции JryцIпrх щ)актик подготовкЕ JIиII с ипваJIидIостью и ОВ3 разшrшъпс нозологиIIескю
грyлrfi по программам СПО;

с цеJБю поддержки и ра:}вития иншцrатив и реаJIизшIии щ)оектов в обдастl
инкJIюзивного профоссиоIIаJБIIого образовчшшI.

3.3.4 Своевременно и в поJIном объеме выпоJIIurть юридпIеские и факптческие дей
ствиrI, необходrмые ддrI реаJIизации coBMecTHbD( про ектов.

3.3.5 Обмешватъся с собшодешrом законодатеJБотва имоюIщмися в иr( распоря
жоЕии шrформациоЕцыми рoсурсttми.

3.3.6 Но разглашать информациrо, цризнЕllпr}.ю сторонtлми конфидеiщиаrrьной.
3.3.7 По мере необходfмоом цровомIъ всц)ечи, коЕсуJБтаJрIи и обсу:кдение во

просов, овязаннъD( с реаJIшаIией ншrравлетпй и форм сотрудrтчества.
3.3.8 Рассматривать гrроблешш, возникающrIе в цроцессе реаJI}IзаIцrи насто.ящег

соглаптения.
3.3.9 ОтветствеIIным Jмцом за осуществление взшплодействий по настояIцему Сс

глаIцеЕию со стороны ГАУ КО ШОО КСТ цазначается Павлова Алла Т[иколаевЕа, рук(
водптеJIь РУПЛЦ (тел. раб. 8 (4012) 46-99-06, моб. 89062171705, e-mai]
20 19рачlочаб()@mаil.ru).

3.3.10 Копкретrrьте проекты и мороприrrмrl сотрудпrчесгва, сроки и услови
кх реаJIизащ{и оговариваются допоJIнитоJIьно, оформллотся в рамкФ( отдеJIьньD( договоро]
ппанов и соглшIIекий на соглаооваIIЕьD( Сторонашпr условиrD(.

3.3.11 Насто.щее Соглапrение не влечgг какю(-JIибо фшlансовьпr обязi
теJIьств Сторон. Вопросы финансового обеспеч9IIиrI сотрушffIеотва будул решаться стор(
нами IIутем перегоЕоров и подIисаЕием отдеJБнБD( докумонтов.



З,3.|2 Положения насто.ящого Согла:цения не могул рассматриваться как

ущомJuIюIщ{е тrрава СтороЕ по самостоягеrьной реализш{ии проектов и действий по Еаправ-

леЕиrIм, перечисленЕым в IIастощем Соглштении.
4. ОтветствепЕость стороЕ

4.3, ОтветственЕость сторон по настояпIему Соглашению наступает тоJIькО в слу-

чЕчtх, предусмотреннъD( действующпrл законодательством РФ.
4.4 Все споры, ра:]Еогласияилмтребовашrя, возЕикаIощ{е из яасто.rшIего Согла-

шеЕия цJIи в связи с ним, подлежат уреryJлrровtlдию стороЕап{и шуIем переговоров. ПРИ

отсуIствии согласиrI спор между сторона}ли подJIежит рассмотрению в соответствии с дей-
ствуюцц{м з акоЕодатеjьством.

5. Срок действия Соглашепия, порядок его цзмевепия п расторя(еЕця
5.1 НастошIее согпаптени9 встутаgт в оиJIу с момеЕта подгисациrI его Сторонаrrла

и действует до поJIного испоJIноция CTopoHal,пt обязательств по Е9му.
5.2 JIiобые измонения и допоJIнениII наOто.ящ9го СогпашеЕия вЕооятоя jIицIь по

взчlимЕому согпашеЕию Стороu, соворшaются в писъмевrrой форме (в,шух экзеr,лплярах) и
по.щп{сываются Стороналллл.

5.3 Настоящее СоглашеЕие может бытъ расторгЕуIо по ициIIиамве шобой из

Сторон пуIем письменпого уводомJIени;I д)угой Сторошr це цоздIее, чеIvI за 15 капендар-

нъж дrей до предполагаемой даты расторжения настоящего Соглатпеrп,rя.

5,4 Насто.яшIее Соглатпеrтие составпеfiо в вух экзеI\дшяра>r (по oдIoмy экзем-
ппяру дJuI каждой из сторон), rамеюпцоt одшIzжовую юрIrJртческую сиJIу.

6. Юрилпческпе sдреса и подписи стороц:

ГосударствеЕЕое автоцомцое учрежде-
.пиё Калпнццц) адской .области. шр о фес--
сцонаJIьная образоватепьЕая оргациза-

цrrя <<Колледяс сервиса и туризмD)
Юридический (потговьй) аш)ес :

236039 г. Ка.гrиштнград, Лошинскlй про-
спекц42Б

тепефон +7 (40|Z) 64-35-67
e-mail: gauspo_kst@mail.ru,

инн 3908005721, кпп 390601001

р шоватеJIьцое учррждетrrе Яр g.славgцlой

о бласти Ярославскцй колледх( управле-
ЕIля и шрофесспоЕальных техцологий

Юридтческlй (потловъй) ад)ес :

150042, г. Яроопавrь,
Тулаевское шоссе, д. 31А

инн 16а200246, кпп 76020100t

_ А.а."Алукр"."J й,й;;

М.п.


